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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

1. นายเจริญ สิริวัฒนภกัด ี
  
อาย ุ 80 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นคร้ังแรก 29 มิถนุายน 2561 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท ประธานกรรมการ  
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 6 ปี 9 เดือน ซึง่หากไดร้บัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งจะด ารง

ต าแหน่งจนครบวาระนีร้วมเป็นระยะเวลา 9 ปี 9 เดือน 
วุฒิการศึกษา / การอบรม 

- ปรญิญาสงัคมสงเคราะหศ์าสตรดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ สาขาวิชาสงัคมสงเคราะห ์มหาวิทยาลยัมหามกฏุราชวิทยาลยั   
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ สาขาวิชาการตลาด มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  
- ปรญิญาพทุธศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาสงัคมสงเคราะหศ์าสตร ์มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ สถาบนับณัฑติบรหิารธุรกิจศศินทรแ์ห่งจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาอตุสาหกรรมการบรกิารและการท่องเท่ียว มหาวิทยาลยัครสิเตียน 
- ปรญิญาวิทยาศาสตรดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ สาขาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการอาหาร มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช

มงคลลา้นนา 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาการบรหิารธุรกิจระหวา่งประเทศ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
- ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ สาขาวิชาการจดัการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภมูิ 
- ปรญิญาปรชัญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาบรหิารธุรกจิ มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาบรหิารธุรกจิ มหาวิทยาลยัอีสเทิรน์เอเชีย 
- ปรญิญาศิลปศาสตรดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาวิชาการจดัการ มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ
- ปรญิญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาเทคโนโลยีอตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
- ปรญิญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาบรหิารธุรกจิการเกษตร สถาบนัเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ ้

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
-  หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี BJC/2547 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียน 

29 มิถนุายน 2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  

บรษิัท แอสเสท เวิรด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 
2544 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  

บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   
ปัจจบุนั ประธานกรรมการ กลุ่มบรษิัททีซซีี 
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มีนาคม 2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  กลุ่มบรษิัทสรุาบางยี่ขนั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เบยีรช์า้ง จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท น า้ใจไทยเบฟ (วิสาหกจิเพื่อสงัคม) จ ากดั  
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บา้นบงึเวชกิจ จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี บรหิารธุรกิจ จ ากดั  
2560 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
2560 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เจรญิวรรณสิร ิจ ากดั 

(เดมิชื่อ บรษิัท ทีซซีี แอสเสท เวิรด ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั) 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี โฮลดิง้ส ์(2519) จ ากดั 
2556 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้ลิมิเตด็ 
2556 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ เฟรเซอร ์แอนด ์นีฟ, ลิมิเต็ด  
2551 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
2549 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท สิรวินา จ ากดั 
2549 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท ครสิตอลลา จ ากดั 
2549 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท พรรณธิอร จ ากดั 
2548 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี แลนด ์จ ากดั 
2546 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท ไทยเบฟเวอเรจ จ ากดั (มหาชน) 
2544 – มกราคม 2565 ประธานกรรมการ บรษิัท เบียรไ์ทย (1991) จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการทีเ่ข้าข่ายแข่งขนัหรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษัท -ไม่มี- 
การถือหุน้สามัญในบริษัท 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
คู่สมรส / บุตรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
- บิดาของนางอาทินนัท ์พีชานนท ์(กรรมการ) และนายฐาปน สิรวิฒันภกัดี (รองประธานกรรมการ) 
- บิดาของคู่สมรสของนายโชติพฒัน ์พีชานนท ์(กรรมการ) 
* ถือหุน้ในบริษัททางออ้มผ่านบรษิัท มงคลสิริ จ ากดั ซึ่งถือหุน้บริษัท 608,007,946 หุน้ (รอ้ยละ 80.84) 

คุณสมบัติต้องห้าม - ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท า
โดยทจุรติ 

- ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทใน
รอบปีที่ผ่านมา 

การเข้าประชุมในรอบปี 2567 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7/8 ครัง้ 
2. การประชมุผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 4 
กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั และค านึงถึงความ
หลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความช านาญองคค์ณะกรรมการ (Board Skills 
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Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท และประสบการณ์
ในการท างานท่ีเป็นประโยชนต์อ่บรษิัท สามารถอทุิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที่และเพียงพอ
ในการปฏิบัติหน้าที่เป็นกรรมการบริษัทได้อย่างครบถ้วน รวมถึงไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่
ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 25กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลือกเป็นกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติของ นายเจริญ สิริวัฒนภักดี แล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญ              
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบรษิัท และที่เคยด ารง
ต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคุณสมบัติครบถว้นและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง ทั้งยังมีความรอบรู ้และความ
เชี่ยวชาญดา้นการบรหิารจดัการ ซึ่งเป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท  
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

2. ดร.อารีพงศ ์ภู่ชอุ่ม 
  
อาย ุ 67 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นคร้ังแรก 11 กรกฎาคม 2561 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 6 ปี 9 เดือน ซึง่หากไดร้บัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งจะด ารง

ต าแหน่งจนครบวาระนีร้วมเป็นระยะเวลา 9 ปี 9 เดือน 
วุฒิการศึกษา / การอบรม 

- ปรญิญาเอก สาขาการเงิน University of Mississippi สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาโท สาขาการเงิน Marshall University สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตรี สาขาการจดัการระหว่างประเทศ Boston University สหรฐัอเมรกิา 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 3/2543  
- Director Certification Program Refresher (DCP Re) รุน่ท่ี 2/2552 
- Subsidiary Governance (TGH In-House Program) รุน่ท่ี 1/2566 
- Subsidiary Governance Program (On-site) รุน่ท่ี 10/2567 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียน 

9 สิงหาคม 2562 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน  
บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์(มหาชน) 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท ที.เค.เอส เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
11 กรกฎาคม 2561 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  -ไม่ม-ี 

• กิจการทีเ่ข้าข่ายแข่งขนัหรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษัท -ไม่มี- 
การถือหุน้สามัญในบริษัท 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
คู่สมรส / บุตรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 
คุณสมบัติต้องห้าม - ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท า

โดยทจุรติ 
- ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทใน

รอบปีที่ผ่านมา 
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การเข้าประชุมในรอบปี 2567 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 8/8 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 4/4 ครัง้ 
3. การประชมุผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 4 
กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั และค านึงถึงความ
หลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความช านาญองคค์ณะกรรมการ (Board Skills 
Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท และประสบการณ์
ในการท างานท่ีเป็นประโยชนต์อ่บรษิัท สามารถอทุิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที่และเพียงพอ
ในการปฏิบตัิหนา้ที่เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยคณะต่าง ๆ ไดอ้ย่าง
ครบถว้น รวมถึงไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนดที่
เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 25
กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลือกเป็นกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติของ ดร.อารีพงศ ์ภู่ชอุ่ม แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมตัิเลือกตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย
อื่น ๆ ที่เคยด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นและ
ไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ทั้งยังมีความรอบรู ้
และความเชี่ยวชาญดา้นธุรกิจการเงิน, บัญชีและการเงิน, การบริหารความเส่ียง, 
การบริหารจัดการ, การพัฒนาองคก์รและทรัพยากรบุคคล รวมไปถึงดา้นความ
ยั่งยืนและ CSR ซึ่งเป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท  
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

3. นายโชติพัฒน ์พีชานนท ์
  
อาย ุ 61 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นคร้ังแรก 29 มิถนุายน 2561 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการ

ปฏิรูปองคก์ร กรรมการก ากบัความเส่ียง และประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 6 ปี 9 เดือน ซึง่หากไดร้บัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งจะด ารง
ต าแหน่งจนครบวาระนีร้วมเป็นระยะเวลา 9 ปี 9 เดือน 

วุฒิการศึกษา / การอบรม 
- ปรญิญาโทบรหิารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยัมสิซูรี สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาตรี นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 155/2555  
- Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ท่ี 2/2565 
- Role of the Chairman Program (RCP On-Site) รุน่ท่ี 55/2566 
- Subsidiary Governance (TGH In-House Program) รุน่ท่ี 1/2566 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียน 

10 พฤษภาคม 2567 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการบรหิารความเส่ียง / ประธานกรรมการลงทนุ 
บรษิัท อินทรประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 

11 สิงหาคม 2566 – ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

1 กรกฎาคม 2565 – ปัจจบุนั กรรมการก ากบัความเส่ียง บรษิทั ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
1 ธันวาคม 2564 – 11 สิงหาคม 2566 รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และรกัษาการผูจ้ดัการใหญ่   

บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
23 กนัยายน 2564 – ปัจจบุนั กรรมการปฏิรูปองคก์ร บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2563 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง  

บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
9 สิงหาคม 2562 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน)  
11 กรกฎาคม 2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน)  
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29 มิถนุายน 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
2560 – 2563 กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  

บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
2554 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการคนท่ี 2 บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   
21 กมุภาพนัธ ์2567 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซบั อะ คาร ์จ ากดั 
22 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป มนัน่ี จ ากดั 
21 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป ออโต ้จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฟรเซอร ์พรอ็พเพอรต์ี ้ออสเตรเลีย จ ากดั 
11 พฤศจิกายน 2565 – ปัจจบุนั รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ไทยกรุ๊ป เซอรว์ิสเซส จ ากดั 
พฤศจิกายน 2565 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั 
18 กรกฎาคม 2565 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท แคปปิตอล เซอรว์ิส โฮลดิง้ จ ากดั 
1 ธันวาคม 2564 – 31 มีนาคม 2566 รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท อาคเนยป์ระกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน) 
พฤศจิกายน 2564 – 31 มีนาคม 2566 รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั 
ตลุาคม 2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เซ็นทรคิส ์คอนซลัติง้ จ ากดั 
ตลุาคม 2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท มี อินโนเวชั่น เซอรว์ิส จ ากดั  
พฤษภาคม 2564 – 18 สิงหาคม 2566 กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท อาหารสยาม จ ากดั (มหาชน) 
2564 – 18 สิงหาคม 2566 ประธานกรรมการ บรษิัท อาหารสยาม (2513) จ ากดั 
2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ไทยเวลเนส ลีฟวิ่ง 
2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท รถดเีดด็ ออโต ้จ ากดั 
เมษายน 2564 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี รีเทล จ ากดั 
2562 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนย ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2561 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป เซอรว์ิสเซส จ ากดั 
2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ทีซซีี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
2560 – มกราคม 2566 กรรมการ บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท โอเอชซเีอชโอ จ ากดั 
2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บรษิัท อาคเนยแ์อดไวซเ์ซอรี่ จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เพิ่มทรพัยสิ์ร ิ3 จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เพิ่มทรพัยสิ์ร ิ5 จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ศนูยว์ิชาการอาคเนย ์จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ดีแอล เอ็นจิเนียริ่ง โซลชูั่นส ์จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท สวนศิลป์ พฒันา 1 จ ากดั 
2557 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ทีซีซี พรวิิเลจ การด์ จ ากดั 
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2557 – 26 พฤษภาคม 2566 ประธานกรรมการ  บรษิัท คอนเซพ แลนด ์5 จ ากดั 
2556 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บรษิัท เอเชียติก๊เฮาส ์จ ากดั 
2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้ลิมิเตด็ 

(เดมิชื่อ บรษิัท เฟรเซอรส์ เซ็นเตอรพ์อยต ์ลิมิเตด็) 
2556 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท พฒันบวรกิจ 4 จ ากดั 
2556 – มกราคม 2566  กรรมการ เฟรเซอรส์ แอนด ์นีฟ ลิมิเต็ด  
2555 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท แผ่นดนิธรรม พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2550 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการลงทนุ 

บรษิัท อาคเนยป์ระกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2550 – ปัจจบุนั กรรมการบรหิารความเส่ียง บรษิทั อาคเนยป์ระกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2550 – 25 กนัยายน 2566 ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง บรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั  
2550 – ตลุาคม 2565 รองประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั  
2537 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท โปรการาจ จ ากดั 
2536 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เทพนมิิตร ธนากร (2001) จ ากดั 

• กิจการทีเ่ข้าข่ายแข่งขนัหรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษัท -ไม่มี- 
การถือหุน้สามัญในบริษัท 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
คู่สมรส / บุตรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
- คู่สมรสของนางอาทินนัท ์พีชานนท ์(กรรมการ) 
- คู่สมรสของบตุรของนายเจรญิ สิรวิฒันภกัดี (ประธานกรรมการ) 
คุณสมบัติต้องห้าม - ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท า

โดยทจุรติ 
- ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทใน

รอบปีที่ผ่านมา 
การเข้าประชุมในรอบปี 2567 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 8/8 ครัง้ 

2. การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 4/5 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการก ากบัความเส่ียง 7/7 ครัง้ 
4. การประชมุคณะกรรมการปฏิรูปองคก์ร 10/10 ครัง้ 
5. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 16/16 ครัง้ 
6. การประชมุผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 4 
กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั และค านึงถึงความ
หลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความช านาญองคค์ณะกรรมการ (Board Skills 
Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท และประสบการณ์
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ในการท างานท่ีเป็นประโยชนต์อ่บรษิัท สามารถอทุิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที่และเพียงพอ
ในการปฏิบตัิหนา้ที่เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยคณะต่าง ๆ ไดอ้ย่าง
ครบถว้น รวมถึงไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนดที่
เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 25
กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลือกเป็นกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบตัิของ นายโชติพฒัน ์พีชานนท ์แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อ
หุน้พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุด
ย่อยอื่น ๆ ที่เคยด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้น
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ทัง้ยงัมีความรอบ
รู ้และความเชี่ยวชาญดา้นธุรกิจประกนัชีวิต, ธุรกิจประกันภยั, ธุรกิจการเงิน, ธุรกิจ
สินเชื่อและเช่ารถ, บญัชีและการเงิน, การบรหิารจดัการ, รวมไปถึงดา้นกฎหมาย ซึ่ง
เป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท  
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

4. นายอาทนัินท ์พีชานนท ์
  
อาย ุ 52 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นคร้ังแรก 29 มิถนุายน 2561 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท กรรมการ และรองประธานกรรมการบรหิาร 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 6 ปี 9 เดือน ซึง่หากไดร้บัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งจะด ารง

ต าแหน่งจนครบวาระนีร้วมเป็นระยะเวลา 9 ปี 9 เดือน 
วุฒิการศึกษา / การอบรม 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ  อิมพีเรยีลคอลเลจ มหาวิทยาลยัลอนดอน ประเทศองักฤษ 
- ปรญิญาโท วิทยาศาสตรก์ารบรหิาร มหาวิทยาลยับอสตนั ประเทศสหรฐัอเมรกิา  
- ปรญิญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 46/2547  
- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 10/2547  
- Finance for Non-Finance Director (FND) รุน่ท่ี 10/2547 
- Subsidiary Governance (TGH In-House Program) รุน่ท่ี 1/2566 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียน 

29 มิถนุายน 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
11 กรกฎาคม 2561 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบรหิาร บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   
21 กมุภาพนัธ ์2567 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซบั อะ คาร ์จ ากดั 
22 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป มนัน่ี จ ากดั 
21 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป ออโต ้จ ากดั 
22 ธันวาคม 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ดแีอล เอ็นจิเนยีริ่ง โซลชูั่นส ์จ ากดั 
18 กรกฎาคม 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แคปปิตอล เซอรว์ิส โฮลดิง้ จ ากดั 
เมษายน 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท รถดีเดด็ ออโต ้จ ากดั 
เมษายน 2564 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี รีเทล จ ากดั 
2564 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บรษิัท ไทยเวลเนส ลีฟวิง่ จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั  รองประธานกรรมการ บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ทวีพฒันทรพัย ์จ ากดั 
2562 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป เซอรว์สิเซส จ ากดั  
2562 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท อาคเนย ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั  
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2559 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท โอเอชซีเอชโอ จ ากดั 
2559 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท อาคเนย ์แอดไวซเ์ซอรี่ จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท พฒันบวรกิจ 4  จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ศนูยว์ชิาการอาคเนย ์จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท เพิม่ทรพัยสิ์ร ิ3 จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท เพิม่ทรพัยสิ์ร ิ5 จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท สวนศิลป์พฒันา 1 จ ากดั 
2557 – 26 พฤษภาคม 2566 กรรมการ บรษิัท คอนเซพ แลนด ์5 จ ากดั 
2557 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ทีซซีี พรวิิเลจ การด์ จ ากดั 
2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอเชยีติก๊เฮาส ์จ ากดั 
2555 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แผ่นดินธรรม พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2550 – ปัจจบุนั กรรมการ / กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการลงทนุ 

บรษิัท อาคเนยป์ระกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2550 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั 
2550 – 25 กนัยายน 2566 กรรมการบรหิารความเส่ียง บรษิทั อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั 
2537 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท โปรการาจ จ ากดั 

• กิจการทีเ่ข้าข่ายแข่งขนัหรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษัท -ไม่มี- 
การถือหุน้สามัญในบริษัท 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
คู่สมรส / บุตรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
- บตุรของนายเจรญิ สิรวิฒันภกัดี (ประธานกรรมการ) 
- คู่สมรสของนายโชติพฒัน ์พีชานนท ์(กรรมการ) 
- พี่นอ้งของนายฐาปน สิรวิฒันภกัดี (รองประธานกรรมการ) 

คุณสมบัติต้องห้าม - ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท า
โดยทจุรติ 

- ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทใน
รอบปีที่ผ่านมา 

การเข้าประชุมในรอบปี 2567 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7/8 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 16/16 ครัง้ 
3. การประชมุผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 4 
กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั และค านึงถึงความ
หลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความช านาญองคค์ณะกรรมการ (Board Skills 
Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท และประสบการณ์
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ในการท างานท่ีเป็นประโยชนต์อ่บรษิัท สามารถอทุิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที่และเพียงพอ
ในการปฏิบตัิหนา้ที่เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยคณะต่าง ๆ ไดอ้ย่าง
ครบถว้น รวมถึงไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนดที่
เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 25
กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลือกเป็นกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง
คณุสมบตัิของ นางอาทินนัท ์พีชานนท ์แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมตัิเลือกตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย
อื่น ๆ ที่เคยด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นและ
ไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ทั้งยังมีความรอบรู ้
และความเชี่ยวชาญดา้นธุรกิจประกันชีวิต, ธุรกิจประกันภัย, ธุรกิจการเงิน, ธุรกิจ
สินเชื่อและเช่ารถ, บัญชีและการเงิน, การบริหารความเส่ียง, การตลาดและการ
สรา้งแบรนด,์ การพัฒนาองคก์รและทรพัยากรบุคคล, รวมไปถึงดา้นความยั่งยืน
และ CSR ซึ่งเป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท  

 



ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2 

27 

ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 

1. ดร.อภชิัย บุญธีรวร 
  
อาย ุ 71 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นคร้ังแรก 29 มิถนุายน 2561 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท กรรมการ กรรมการก ากบัความเส่ียง และกรรมการบรหิาร 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 6 ปี 9 เดือน ซึง่หากไดร้บัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่งจะด ารง

ต าแหน่งจนครบวาระนีร้วมเป็นระยะเวลา 9 ปี 9 เดือน 
วุฒิการศึกษา / การอบรม 

- ปรญิญาเอก เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัวอชงิตนั สหรฐัอเมรกิา 
- ปรญิญาโท เศรษฐศาสตร ์(ภาษาองักฤษ) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
- ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 
• หลกัสตูรประกาศนียบตัรบณัฑิต นวตักรรมการจดัการสขุภาพยคุดิจิทลั (HIDA) มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา   

• สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 17/2547  
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 53/2548  
- Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 8/2548  
- Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุน่ท่ี 12/2555  
- Strategic Board Master Class (SBM) รุน่ท่ี 9/2563  
- Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ท่ี 3/2565  
- Role of Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 50/2565  
- Director Leadership Certification Program (DLCP) รุน่ท่ี 9/2566 
- Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุน่ที่ 30/2566 
- Subsidiary Governance (TGH In-House Program) รุน่ท่ี 1/2566 
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP 2567)  
- ESG in the Boardroom: A Practical Guide for Board (ESG On-site) รุน่ท่ี 3/2567 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียน 

25 เมษายน 2567 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทน บรษิัท ชมุพรอตุสาหกรรมน า้มนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) 

พฤษภาคม 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
28 มิถนุายน 2565 – ปัจจบุนั กรรมการก ากบัความเส่ียง บรษิทั ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
พฤศจิกายน 2564 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บรษิัท กนัยงอีเลคทรกิ จ ากดั (มหาชน) 
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11 กรกฎาคม 2561 – ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
29 มิถนุายน 2561 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

บรษิัท กนัยงอเีลคทรกิ จ ากดั (มหาชน) 
2560 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  

บรษิัท ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
2557 – เมษายน 2566 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

บรษิัท ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
  

• กิจการทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   
10 สิงหาคม 2567 - ปัจจบุนั กรรมการติดตามและประเมินผล มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ ์
22 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป มนัน่ี จ ากดั 
21 พฤศจิกายน 2566 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป ออโต ้จ ากดั 
เมษายน 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท รถดีเดด็ ออโต ้จ ากดั 
2563 – 1 มิถนุายน 2566 กรรมการ บรษิัท โปรการาจ จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เซ็นทรคิส ์คอนซลัติง้ จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ  บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี จ ากดั 
2563 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท อาคเนย ์มนัน่ี รีเทล จ ากดั 
11 พฤศจิกายน 2565 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป เซอรว์ิสเซส จ ากดั  
2562 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไทยกรุ๊ป เซอรว์สิเซส จ ากดั  
2562 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท อาคเนย ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
2559 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท อาคเนย ์ แอดไวซเ์ซอรี่ จ ากดั 
2558 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ศนูยว์ชิาการอาคเนย ์จ ากดั 
2557 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท คอนเซพ แลนด ์5 จ ากดั 
2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอเชยีติก๊สเ์ฮาส ์จ ากดั 
2554 – ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการลงทนุ บรษิัท อาคเนยป์ระกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 
2554 – ปัจจบุนั กรรมการบรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั  
2554 – 25 กนัยายน 2566 กรรมการตรวจสอบ บรษิัท อาคเนยแ์คปปิตอล จ ากดั  
2552 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ 

• กิจการทีเ่ข้าข่ายแข่งขนัหรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกจิของบริษัท -ไม่มี- 
การถือหุน้สามัญในบริษัท 
(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
คู่สมรส / บุตรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 
คุณสมบัติต้องห้าม - ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท า

โดยทจุรติ 
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- ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทใน
รอบปีที่ผ่านมา 

การเข้าประชุมในรอบปี 2567 1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 7/8 ครัง้ 
2. การประชมุคณะกรรมการก ากบัความเส่ียง 5/7 ครัง้ 
3. การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 16/16 ครัง้ 
4. การประชมุผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัท่ี 4 
กมุภาพนัธ ์2568 ไดพ้ิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั และค านึงถึงความ
หลากหลายในโครงสรา้งคณะกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความช านาญองคค์ณะกรรมการ (Board Skills 
Matrix) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบริษัท และประสบการณ์
ในการท างานท่ีเป็นประโยชนต์อ่บรษิัท สามารถอทุิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที่และเพียงพอ
ในการปฏิบตัิหนา้ที่เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยคณะต่าง ๆ ไดอ้ย่าง
ครบถว้น รวมถึงไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนดที่
เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 25
กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลือกเป็นกรรมการ คณะกรรมการบริษัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติของ ดร.อภิชัย บุญธีรวร แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมตัิเลือกตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย
อื่น ๆ ที่เคยด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นและ
ไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ทั้งยังมีความรอบรู ้
และความเชี่ยวชาญดา้นธุรกิจประกันชีวิต, ธุรกิจประกันภัย, ธุรกิจการเงิน, ธุรกิจ
สินเชื่อและเช่ารถ, บัญชีและการเงิน, การตรวจสอบ, การบริหารความเส่ียง, การ
บรหิารจดัการ, การพฒันาองคก์รและทรพัยากรบคุคล, เทคโนโลยีสารสนเทศ ดิจิทลั
และนวัตกรรม รวมไปถึงดา้นตลาดทุน การลงทุน การวางแผนกลยุทธ์ และวาณิช
ธนกิจ ซึ่งเป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท  
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